ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO N°8
(Octubre 11 de 2018)

Por medio de la cual se aprueban y adoptan los ajustes al SIE (Sistema
Institucional de Evaluacién) de la Institucion Educativa Toméas Carrasquilla N.2

El Consejo Directivo de la Institucion Educativa Tomas Carrasquilla N.2, en uso de sus
atribuciones legales y reglamentarias especialmente las consagradas en la ley 115/94,
articulo 144, literal i) y el articulo 2.3.3.1.4.2. Del Decreto el Decreto Nacional 1075 de
2015, procede a aprobar y adoptar ajustes al Sistema Institucional de Evaluacion,
atendiendo a los siguientes

CONSIDERANDO

e Que la Ley 115 de 1994 en su afticulo 80 determina la evaluacion en la educacion,
aplicando criterios y procedimientos para evaluar la calidad de la ensefianza.

e Que el Decreto 1290 de 2009 determina que cada institucion debe tener su
reglamentacion para determinar €l aprendizaje y la evaluacién de los estudiantes de
los niveles de educaciontbasica’'y media.

e Que es funciongdel Consejo Directivo adoptar el Proyecto Educativo Institucional de
manera general y el Sistema Institucional de Evaluacion de manera particular.

e Que'el'Decreto'Nacional 2247 de 1997 sefala los lineamientos basicos en materia de
educacién preescolar institucionalizada, especificamente en lo referente al grado de
transicion-o grado cero.

e Que el Decreto 2082 de 1996 reglamenta la atencion a la poblacién con limitaciones o
con capacidades o talentos excepcionales.

e Que mediante Decreto 366 del 09 de Febrero de 2009, “Por medio del cual se
reglamente la organizacion del servicio de apoyo pedagdgico para la atenciéon de los
estudiantes con discapacidad y con capacidades o talentos excepcionales, en el
marco de la educacion inclusiva”, se ofrecen orientaciones para la atencién a los
estudiantes con dichas caracteristicas.

e Que la Ley 1618 de 2013 establece las disposiciones para garantizar el ejercicio
pleno de los derechos de las personas con discapacidad.

e Que atendiendo las recomendaciones del Consejo Académico y la comunidad
educativa en general, se han observado los pasos y procedimientos requeridos para la
construccion del Sistema Institucional de Evaluacién y Promocion de los Estudiantes,
SIEE.

¢ Que corresponde al Consejo Directivo adoptar el Sistema Institucional de Evaluacién y
Promocién de Estudiantes, SIEE, de acuerdo a la estructura y requerimientos
sefalados especificamente en el Articulo 4° del Decreto 1290 de 2009.

e Que mediante el decreto 1421 en el marco de la educacién inclusiva reglamenta la
atencion educativa a la poblacién con discapacidad.

e Que el decreto 2832 de 2005 reglamenta parcialmente el articulo 89 de la ley 115 de
1994, en lo referente a validaciones de estudios de la educacién basica y media
académica.

e Que la circular 000008 de 2017 habilita a la institucion para adelantar procesos de
validacién de estudios de la educacién basica y el grado décimo de la educacién
media académica.



Luz Stella Vallejo Cardona

Rectora

Betty del C. Gébmez Chaverra

Docentes.

R. Padres de Familia

Daniel Davila Ospina

R. de los Estudiantes

Directive
isma.f

DE AJUSTES AL: Aprobar y
.2 los ajustes realizados segun

Luz Estella Diaz Moreno

R. Sector Productivo

Jorge Armando Ardila

R. Docentes

R. Padres de Familia

Valentina Yepes Arias

R. Exalumnos.

Institucién Educativa Tomas Carrasquilla N.2




SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION
FUNCIONES DE LOS ESTAMENTOS INSTITUCIONALES RELACIONADA$
PROCESO EVALUATIVO

1. LOS CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOQCION

Los criterios de evaluacion en la Institucion Educativa Tomas Carrasquilla N° 2, se apoyatr
en los estandares establecidos por el Ministerio de educacién Nacional. Se tiene en
cuenta ademas, los ritmos y estilos de aprendizaje propios de la poblacion de la institucion
educativa.

Los Estandares Nacionales Basicos deé competencias y | en lenguaje, matematicas,
Ciencias, y competencias ciudadanas. kas guias y lineamientos curriculares del Ministerio
de Educacion Nacional.

El conjunto de logros para cada area, contextualizados por la Institucion, que dan cuenta
de los avances de un aprendizaje planeado y que pretenden cubrir unos saberes
pertinentes y requeridos.

los derechos basicosgfe aprendizaje de ciencias naturales, ciencias sociales,
matematicaslengua castellana e idioma extranjero, transicion.

Las competencias basicas: Leer, escribir, hablar, escuchar y las competencias superiores
de desarrollode"pensamiento: interpretar, argumentar y proponer.

Las competencias laborales que estaran encaminadas a formar un estudiante creativo
gue atienda a las exigencias del contexto y responda a los intereses y expectativas del
proyecto de vida de cada sujeto.

Los Indicadores de desempefio elaborados por la Institucién, entendidos como los
referentes para dar cuenta del estado en el que se encuentra el proceso del estudiante
para determinar el nivel de aprendizaje con respecto al desempefio de las areas.

EVALUACION FLEXIBLE:

La evaluacion flexible se implementard como parte de una metodologia que permita
valorar los procesos de aprendizaje de los estudiantes de la institucion educativa Tomas
Carrasquilla N°2, teniendo en cuenta los diferentes estilos y ritmos de aprendizaje, para
ello se realizara flexibilizacion en las mallas curriculares y se tendran en cuenta diferentes
situaciones que contemplan los estudiantes como el contexto social y familiar, las
condiciones de la institucién educativa, todo esto con el fin de dar cuenta de los avances
en los procesos escolares.

Cada docente debe disefiar e implementar estrategias flexibles y ajustes razonables que
faciliten el proceso educativo de los estudiantes, para realizar estas acciones los docentes
deben apoyarse en modelos flexibles como el Disefio Universal para el Aprendizaje
(DUA) preguntas problematizadoras, proyectos de aula, trabajo colaborativo y cooperativo
entre otros. También los docentes deben gestionar la orientacion y acompafiamiento para
garantizar el acceso, la permanencia y la promocién de los estudiantes en situacion de
discapacidad, para esto deben hacer uso del talento humano como profesionales de
apoyo pedagdgico, psicélogos y profesionales de la salud que se encuentren operando en
la institucion educativa. Otra consideracién importante para esta evaluacibn es la
valoracién de los avances en las diferentes dimensiones del desarrollo, las competencias
ciudadanas y los logros basicos de cada una de las areas.
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1. CRITERIOS DE PROMOCION

1.1 La promocién: Se define la Promocion, como el r
estudiante porque ha cumplido de manera adecu
demostrado que reldne las competencias necesari
acorde con los criterios y el cumplimiento de los
Acuerdo.

Promocién regular: Un estudiante ES PRO
escolar obtiene Niveles de Desempefio B
Institucionales, en todas las Areas del
superior a 3.0).

O al grado siguiente si al finalizar el afio
, Alto 0 Superior, segun las equivalencias
de Estudios (para el caso, nota igual o

z

e Ciencias Naturales y Educacio
o Ciencias Sociales, Historia,
Urbanidad
Educacién Artistica y C
e Educacion Eticay e
Educacion Fisi

biental.( Quimica — Fisica )
afia, Constitucion Politica y Democracia Civica y

iI6n y Deportes.

gua Castellana e Idioma Extranjero (Inglés)
Matematicas, Geometria, Estadistica y Educacién financiera
Tecnologia e Informatica

Ciencias Economicas y Politicas

Filosofia.

Catedra de la paz

Emprendimiento

Los criterios de evaluacién y promocién que se tendran en cuenta para el alcance
satisfactorio de los logros basicos en una determinada area son:

1. Asistencia continla a clase y, en caso de ausencia, su justificacion.

2. Calidad, pertinencia, y presentacion oportuna de los compromisos académicos
(trabajos, talleres, tareas, proyectos, ejercicios, trabajos de clase, evaluaciones escritas,
orales, ensayos, entre otros), de acuerdo con los parametros establecidos en cada
asignatura.

3. Evaluacion democrética (autoevaluacién, hetero-evaluacién, coevaluacion)

4. Reconocimiento de los avances y dificultades que se presenten en el estudiante, de
manera particular, de acuerdo con sus habilidades, teniendo en cuenta los aspectos
académicos, personales y sociales.

5. Socializacion e integracion al grupo

6. Logros basicos alcanzados de acuerdo a sus capacidades.

7. Competencias ciudadanas

Situaciones especiales:

PARAGRAFO 1: Cuando el estudiante reprueba 1 o mas asignaturas de la misma
area y la sumatoria sea igual o superior a 3.0, aprueba el area y se registrara como
nivel de desempefio basico con la respectiva equivalencia en la escala nacional de
desempefio.
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de conformidad con el articulo 10 del decreto 2247 de 1997 sobref
preescolar, es decir que no se reprueba este nivel.

PARAGRAFO 3: los estudiantes que finalizado el afio escolar repruebe
areas, deberan presentar la recuperacion durante la primera sema
lectivo siguiente

ceremonia de grado para los estudiantes de Undécimo.
PARAGRAFO 5: El titulo de BACHILLER ACADEMICO, se otorga a los
estudiantes de grado undécimo, que hayan cumplido los siguientes requisitos:
Aprobar todos los niveles y ciclos ¢onlos requisitos previos, ademas de:

Cumplir con 80 horas de servicio social obligatorio y

Cumplir 50 horas de Constitucion y Democracia.

1.2 PROMOCION FLEXIBLE:

La Promocion Flexible tiene como finalidad mejorar el desempefio estudiantil, elevar la
autoestima de los nifios, nifids y adolescentes, evitar la extra edad, la desigualdad, el
ausentismo, el fracaso eseolary con ello la repeticién Y desercion.

Los objetivos de la Promocion Flexible son:

o Respetarelritmo y estilo de aprendizaje en los alumnos y alumnas para facilitar la
adquisicion de conocimientos y competencias que le permitan interactuar con su
contexto.

e Brindar oportunidades de aprendizaje con equidad a los nifios, nifas y
adolescentes que presentan dificultades de aprendizaje derivadas de discapacidad
cognitiva.

e Construir una cultura de evaluacién cualitativa, critica, interpretativa y participativa
gue facilite el logro de los Estdndares Educativos.

e Reducir los altos porcentajes de rezago escolar que registra el Sistema Educativo
principalmente en el Primer Ciclo de la Educacion Béasica.

e Es competencia del Consejo Académico hacer la revisibn de las actas de
promocioén y evaluacién para ratificar los procesos realizados por la Comisién de
Evaluacién y Promocién de cada grado.

1.3 PROMOCION ANTICIPADA
1.3.1 Promocion anticipada por rendimiento superior:

Durante el primer periodo del afio escolar el Consejo Académico, previo andlisis del
Comité de Promocion y Evaluacion, con el consentimiento de los padres de familia,
recomendara ante el consejo directivo la promocion anticipada al grado siguiente del
“estudiante que demuestre un rendimiento superior en el desarrollo cognitivo, personal y
social en el marco de las competencias basicas del grado que cursa”, o de aquellos que
demuestren saberes previos. La decision serd consignada en el acta del Consejo
Directivo y si es favorable en el Registro Escolar de Valoracion.

Procedimiento a seguir: Los docentes titulares de las areas fundamentales y obligatorias

del grado que cursa el estudiante, una vez tengan las pruebas diagndsticas debidamente
diligenciadas — y valoradas con nivel de desempefio superior- aprobaran la postulacion
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resultados se consignaran en el Registro Escolar de Valoracion.

El estudiante que se acoge y obtenga la promocion anticipada, tendra cinco semanas
para nivelarse en el grado al que fue promovido, contadas a partir del momento de la
promocién.

Los estudiantes que sean promovides de forma anticipada por rendimiento superior, esto
es, al finalizar el primer periodo delfano escolar, tendran, para el primer periodo del nuevo
grado, la valoracion obtenida enélprimer periodo del grado anterior.

Ningun estudiante podra.sér promovido anticipadamente en dos grados consecutivos.

1.3.2 PROMOCION ANTICIPADA DE LOS ESTUDIANTES QUE NO FUERON
PROMOVIDOSDURANTE EL ANO ANTERIOR

Procedimiento:

Solicitud escrita al Consejo Académico, por parte del padre de familia y del estudiante en
formato institucional.

Realizacion y sustentacion de los planes de recuperacion, durante CUARTA SEMANA
del primer periodo.

Obtener desempefio basico en todas las areas con corte a la 4° semana del primer
periodo.

PARAGRAFO 6: Es competencia de los docentes de las diferentes areas hacer
entrega de las actividades a realizar, fechas de presentacion, momentos
evaluativos, nucleos tematicos o ambitos conceptuales y criterios de evaluacion
en los que debe profundizar el estudiante. La entrega de los talleres se realizara
durante la Gltima reunién de padres de familia.

PARAGRAFO 7: Los estudiantes antiguos de la Institucion Educativa y los que
ingresen, habiendo reprobado el afio escolar, podran alcanzar el beneficio de la
“Promocién Anticipada.

PARAGRAFO 8: A los estudiantes que cursaron el afio anterior en la Institucion
Educativa Tomas Carrasquilla N° 2 y a los que llegaron de otras Instituciones con
el curso reprobado, y que se acogieron y fueron promovidos de forma anticipada,
se les asignara un Registro Escolar de Valoracién y de promocién al grado
siguiente con base en los resultados obtenidos durante las cuatro primeras
semanas de Actividades Especiales de recuperacién soportadas en los diferentes
actos administrativos realizados y archivados para este evento.

PARAGRAFO 9: Realizados los procesos establecidos por las diferentes areas, y
obtenidos los resultados requeridos, los docentes titulares de los grados,
entregaran informe escrito a las comisiones de Evaluaciéon y Promocién y estos a
su vez entregaran las actas al Consejo Académico, recomendando la promocion
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de grado de manera anticipada, de los estudiantes que se a
demostraron competencias basicas.

PARAGRAFO 10: Si el Consejo Académico encuentra mérito para
solicitud, debe elaborar un Acta y enviarla al Consejo Directivo, como bg
Acuerdo y Resolucion Rectoral que legalicen administrativamente la
anticipada. Los resultados se consignaran en el Registro Escolar de Valo

&

PARAGRAFO 11: Una vez el estudiante presente el Plan de Apoyo 3
Recuperacion o se acoja a la promocion anticipada se dejara evidencia en su
registro académico y si demuestra competencias, el nivel de desempefio bajo sera
cambiado en el sistema por nivel de desempefio basico con su respectiva
equivalencia en la Escala Institucional. En caso de presentar el Plan de Apoyo de
Recuperacion posterior al cierre/del sistema, se registrard como area recuperada o
se certificara la promocion antigipada del estudiante.

1.4 PROCESO DE VALIDACION

Aplica para los casos en los que el estudiante pueda demostrar que ha logrado los
conocimientos, habilidadeS y destrezas en cada una de las areas obligatorias y
fundamentales,establecidas para los grados de la educacién basica y media académica.

Los “establecimientos educativos que cumplan con los requisitos legales de
funcionamiento y que en las pruebas de competencias SABER se encuentren ubicados
por encima. del nivel B, podran efectuar gratuitamente la validacion de estudios, por
grados, mediante evaluaciones o actividades académicas para atender a personas que se
encuentren en situaciones académicas como las siguientes:

Haber cursado uno o varios grados sin el correspondiente registro en el libro de
calificaciones.

Haber cursado o estar cursando un grado por error administrativo sin haber aprobado el
grado anterior.

Haber cursado estudios en un establecimiento educativo que haya desaparecido o cuyos
archivos se hayan perdido.

Haber estudiado en un establecimiento educativo sancionado por la secretaria de
educacién por no cumplir con los requisitos legales de funcionamiento.

Haber realizado estudios en otro pais y no haber cursado uno o varios grados anteriores,
o los certificados de estudios no se encuentren debidamente legalizados.

No haber cursado uno o varios grados de cualquiera de los ciclos o niveles de la
educacién basica o media, excepto el que conduce al grado de bachiller.

nivel

Procedimiento:

Solicitud escrita a rectoria anexando la certificacién respectiva que acredite su

condicion especial, emitida por la entidad legal correspondiente.

Desarrollar los talleres y evaluaciones correspondientes.

Cumplir con el cronograma establecido para el proceso.

Los docentes informaran el resultado del proceso evaluativo a la comisién de f

evaluacion y promocién, la cual definira la promocién. Mg
®

1.5 protocolo: orientaciones para la implementacién del apoyo académico especial
y apoyo emocional a nifias, nifios y jovenes en condicion de enfermedad.
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salud deben ausentarse por un tiempo prologando (mayor a 30 dias) del aula re q\; B
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Generando asi, oportunidades académicas que posibiliten la promocion del afio €
teniendo en cuenta el desarrollo de competencias en el marco de los derechos basicos

del aprendizaje DBA y una evaluacion formativa (Decreto 1290).

Antecedentes legales:

Constitucion Politica de Colombia. Art/13°: Todas las personas nacen libres e iguales
ante la ley, recibiran la misma protegg€ion y trato de las autoridades y gozaran de los
mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna discriminacién por razones de
Sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religion, opinion politica o filosofica.

Ley 1384 de 2010: Por la cual se establecen las acciones para la atencion integral del
cancer en Colombia.

Decreto 1470vdel 2013: Reglamenta el Apoyo Académico Especial para la poblacion
menor de 18 anos, en‘condicion de enfermedad.

Estudiantes en condiciéon de enfermedad:

Son aquellos estudiantes que presentan una alteracion, padecimiento o afectacién del
estado fisiolégico del cuerpo, por causas en general conocidas, manifestadas por
sintomas y signos caracteristicos, que atentan contra el bienestar de los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes al modificar su condicion de salud, interrumpiendo el bienestar del
cuerpo y el adecuado funcionamiento del organismo (Diagnostico de Mediana y Alta
Complejidad).

El estudiante que por su condicion de enfermedad, en cualquiera de sus etapas, tipos o
modalidades, o que por motivos de examenes diagndésticos, procedimientos médicos,
consecuencias de la enfermedad o estados de convalecencia, ho puedan asistir al aula
regular por 30 dias 0 mas, tendra la oportunidad de continuar su proceso académico por
medio del protocolo que crea la Institucion Educativa en virtud de garantizar -dentro de
sus posibilidades-el derecho a la educacion de los menores.

Responsabilidad de la familia:

1. El acudiente del estudiante en condicién de enfermedad entregara a la institucion
un informe médico (historia clinica) que dé cuenta de la enfermedad del menor, y
las implicaciones de esta en términos de restricciones y necesidades que
comprendan su proceso académico. Esta documentacién se adjuntara a la hoja de
vida del estudiante, realizando la descripcion necesaria.

2. El acudiente realizara un compromiso de forma escrita en donde asume la
responsabilidad de acompafar el proceso académico del estudiante, y solicita el
plan de apoyo académico especial.

3. La familia debera seguir las instrucciones y recomendaciones dadas por los
docentes para la implementacion del plan de apoyo académico especial,
presentarse a la Institucién cuando sea necesario.
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actividades académicas.

Responsabilidad de la Institucién Educativa

Plan de Apoyo Académico Especial:

1. Realizar caracterizacion familiar y de redes de apoyo (Profesionales de apoyo PEP
y PAP).

2. En consenso con los docentes, y de acuerdo a las posibilidades del estudiante en
condicion de enfermedad, se realizaran talleres integrados de las areas basicas
del curriculo que el estudiantg pueda realizar desde casa, estableciendo unas
metas de aprendizaje minimas. La frecuencia y la cantidad de estos, estara
mediada por la condicion dejsalud del estudiante.

3. En caso de que el estudiante este cursando un grado de primaria, hacer uso de los
cuadernillos del modeloflexible “Retos para gigantes: Transitando por el saber”.

4. Implementacion de hérramientas TIC'S

5. Evaluacion y premocion: Se realizara una evaluacion flexible, en donde se indague
por el desarrollo de competencias generales en las areas basicas del curriculo.

Plan de Apoyo Emocional:

Cuando el estudiante se incorpore nuevamente a la institucion, sera valorado por los
profesionales de apoyo que acompafian la institucién educativa, con el fin de evidenciar
estado emocional y procesos académicos (PEP Y PAP).

1. Se propiciaran talleres de clase orientados al respecto y celebracion de la
diferencia (Profesionales de Apoyo).
2. Se orientara a docentes y estudiantes, para que brinden un acompafiamiento
célido al estudiante que se reincorpora a clase, movilizando la empatia, solidaridad
y respeto.
3. Desde la direccion de grupo se retomaran teméticas relacionadas con los auto-
esqguemas, teniendo en cuenta la etapa evolutiva de los estudiantes.
4. Fortalecer competencias ciudadanas con apoyo del profesional del programa
escuela entorno protector.
5.
Duracién del Apoyo Académico Especial: Dicha estrategia se llevara a cabo durante el
tiempo correspondiente en que el estudiante debido a su condicién de salud, debe estar
por fuera del aula escolar, sin embargo, si durante los cuatro periodos académicos no
pudo asistir a la institucién educativa, se orientara a la familia para la gestion de una
atencion domiciliaria en pro de ofrecer al menor una educacion de calidad que le genere
aprendizajes significativos.

1.5 CRITERIOS DE NO PROMOCION
No seran promovidos al grado siguiente:

Los estudiantes que al finalizar el afio escolar, obtengan niveles de desempefio bajo en
tres 0 mas areas. ( Para el caso, notas inferiores a tres)
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obtencion de competencias a la par que un nivel de desempefio minimo ba5|co, 2
Comision de Evaluacion y Promocionavalara la promocion y sera matriculado para
el siguiente grado.

PARAGRAFO 13: A los estudiantes que ingresan nuevos a la institucion, se les
respetara la promocion que acreditan, asi los criterios de promocion institucionales
sean diferentes. Si presentan jaréas que requieren Actividades Especiales de
Apoyo, se les realizaran. Enf el caso de no haber sido promovidos, podran
acogerse a la promocién anticipada, establecida en el presente acuerdo. Si sélo
presentan evaluaciones com los Criterios de Desempefio de la escala nacional, se
hara la asimilacion en laglnstitticion Educativa con el maximo rango numeérico de
cada uno de los desempefios.

PARAGRAFO.14:4En el caso de que un estudiante presente razones confirmadas
de calamidad domestica o excusa médica, emitidas por autoridades competentes,
los docentes deben registrar y reportar estas inasistencias, asi no sean tenidas en
cuenta dentro del rango del 20% de asistencia injustificada.

PARAGRAFO 15: Para-el caso de los estudiantes con inasistencias frecuentes, los
docentes deben tener evidencias escritas, firmadas por los estudiantes y por sus
padres o acudientes, como respaldo a una inminente cancelacion del area por
inasistencia. Atendiendo a la consideracion de las multiples inteligencias,
necesidades e intereses, los estudiantes que cancelen asignaturas durante el afio
escolar podran en el horario establecido para esas asignaturas o areas
permanecer en la Biblioteca de la institucion, para profundizar aspectos de esas
areas 0 asignaturas. Si al terminar el afio escolar las asignaturas o areas
canceladas por inasistencia contribuyen a la reprobacién del curso, tendran, la
oportunidad de acogerse a la “Promocion Anticipada”. Compete a la Comisién de
Promocién y Evaluacion determinar si las excusas presentadas por el estudiante
tienen los soportes validos.

2. LA ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL Y
SU RESPECTIVA EQUIVALENCIA CON LA ESCALA NACIONAL

Para efectos de la Valoracion de los estudiantes en cada Area/Asignatura del Plan de
Estudios, se contara con cuatro periodos establecidos por el Ministerio de Educacion
Nacional y entregados por la Secretaria de Educacion Municipal en el Calendario Escolar
anual. Cada uno de ellos tendra una durabilidad de diez semanas académicas acorde con
el Calendario. Al terminar cada periodo académico y al concluir cada afio lectivo, se
establece la siguiente escala numérica, con su correspondiente equivalencia nacional:

VALORACION EQUIVALENCIA NACIONAL.
INSTITUCIONAL. NIVEL DE DESEMPENO

De 46 a 5.0 Desempefio Superior

De 40 a 45 Desempefio Alto

De 30 a 39 Desempefio Basico

Institucion Educativa Tomas Carrasquilla N.2

2

’h\.' ﬂ,“(

®




3. LAS ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL DE LOS DESEMPEN(
ESTUDIANTES

|De 10a 209 | Desempefio Bajo |

personales, sociales y cognitivas. Entre ellas tenemos:

LA ESTRATEGIA DE VALORACION: Es el conjunto articulado y l6gico de acciones
desarrolladas por el docente que le permite tener informacion y visiébn sobre los
desempefios de los estudiantes.

LA VALORACION INTEGRAL DEL DESEMPENO: Hace alusion a los niveles de
aprendizaje, comprension, alcance je logros, motivacion y actitudes del estudiante
con respecto a las diferentes actividades del proceso de ensefianza aprendizaje.
ESTRATEGIAS DE VALORACIONINTEGRAL: Son bésicas para que el docente pueda
emitir un juicio de valor objetivo/asertivo del proceso de aprendizaje del estudiante y
para ello debe tener en cuenta las siguientes acciones:

Al iniciar el afio lective'el educador debe hacer un diagndstico del grupo y del area y/o
asignaturagpara analizar y validar los saberes previos de los estudiantes.

Realizar el analisis'de las circunstancias y condiciones del ambiente escolar que
inciden en el desempefio del estudiante. Recolectar evidencias que permitan
soportar los diferentes juicios de valor.

Al iniciar ‘cada periodo académico se dara a conocer a los estudiantes los logros, los
indicadores de logro y de desempefio, los nlcleos tematicos, los ambitos
conceptuales y los criterios de evaluacion a tener en cuenta durante el mismo, en
cada una de las areas o asignaturas y dejar evidencia en los cuadernos o notas
personales de los estudiantes

Dar a conocer los indicadores de desempefio y su equivalencia en la escala
nacional (nivel de desempenio)

Observar el desempefio, aptitudes y actitudes de los estudiantes en el desarrollo
de actividades: trabajos, debates, experimentos, proyectos, investigaciones,
tareas, ensayos, examenes y resolucion de problemas entre otros.

Conocer la deficiencia que posee el estudiante para valorar el esfuerzo que este hace
en la realizacién de las diferentes actividades y tareas o para plantear algin ejercicio
alternativo o diferente (adaptacion)

Utilizar en forma continua procesos que adentren a los estudiantes en el trabajo
colaborativo, cooperativo y participativo (tutorias entre iguales, trabajos de
investigacion, grupos de discusion).

Realizar en la semana 9, evaluacién de periodo tipo saber y aplicar autoevaluacion en
cada area o asignatura del Plan de Estudios.

Realizar en cada periodo académico la autoevaluacidon (formato institucional),
como soporte para el trabajo pedagdgico de co y hetero-evaluacion

Diseflar estrategias y propuestas para que los estudiantes superen las dificultades.
Elaborar y entregar el plan de apoyo como herramienta para superar las debilidades
académicas.

Si el 60% de un grupo obtiene una valoracién de desempefio bajo en una evaluacion,
el docente debe retomar el proceso aplicando los correctivos necesarios, entre ellos
repetir la prueba, realizar la socializacion y sustentacién, o aplicar el instrumento que
considere necesario.

Institucion Educativa Tomas Carrasquilla N.2
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o Dar a conocer a los estudiantes los resultados de Ias evaluaciones de cada 47 ‘@t Ias“ ®

correcciones y sugerencias
e Cuando las condiciones lo ameriten, las evidencias del trabajo pedagogic\de
estudiantes seran entregadas al padre de familia en reunion de periodo ?n.,,-____o
respectivas recomendaciones.
e EIl consejo académico de la institucion sera quien en Ultima instancia y en reunién
previa al informe final resolvera la promocion de los estudiantes.

4. LAS ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARAEL MEJORAMIENTO DE LOS
DESEMPENOS DE LOS ESTUDIANTES DURANTE EL ANO ESCOLAR

A partir de la concepcion y caracteristicas de la evaluaciéon en la Institucion Educativa
Tomas Carrasquilla N.2, los docentes realizaran con los estudiantes al finalizar cada
clase, tema, modulo, proyectog unidad o periodo, actividades como pruebas escritas,
ensayos, conversatorios, dialogos personales o grupales, exposiciones, tareas, practicas
de campo, laboratoriosgtalleres; ejercicios de afianzamiento y de profundizacion, tareas
formativas depaplicacion practica para desarrollar en la casa, contacto con padres de
familia para comprometerios y responsabilizarlos en el proceso formativo de sus hijos.
Desde estas acciones, se potenciaran las siguientes actividades para optimizar el
desempefio de los estudiantes:

Se identificaran las barreras para el aprendizaje y la participacion que posee la Institucién
y el entorno para la inclusibn de estudiantes; asi como las habilidades o talentos
excepcionales que poseen algunos estudiantes, para adecuar el disefio curricular a la
realidad de la institucién y de la comunidad educativa.

Se haran reuniones con el Consejo Académico Institucional, especialmente cuando se
presentan deficiencias notorias de aprendizaje, participacién y convivencia en algun
grado o area, para que con la participacion de estudiantes y padres de familia, se
busquen alternativas de solucion y mejoramiento.

Se designaran estudiantes monitores que tengan buen rendimiento académico y personal
para ayudar a los que tengan debilidades en los procesos

Se realizaran actividades especiales de recuperacién, para estudiantes con desempefios
bajos en los momentos que el docente considere oportuno.( plan de apoyo)

Con base en el resultado final, las actividades especiales de recuperacion, se realizaran
en la primera semana de desarrollo Institucional del afio académico siguiente.

Los Directivos y docentes realizardn ajustes con base en la lectura y andlisis de los
resultados y estadisticas. Una vez realizado el estudio, el coordinador analizara con el
docente del area. Este debe presentar un plan de mejoramiento a corto mediano y largo
plazo, el cual tendra seguimiento acorde con lo establecido en el mismo.

5. LOS PROCESOS DE AUTOEVALUACION DE LOS ESTUDIANTES.

La auto evaluacion es una estrategia evaluativa de gran importancia en la formacion del
estudiante y se define como la comprobacion personal del propio aprendizaje y el * 2
descubrimiento y reconocimiento de las dificultades. Mg
PARAGRAFO 16: Para el cumplimiento de esta estrategia evaluativa, el docente debe ®
garantizar el cumplimiento del siguiente proceso:

Suministrar al estudiante la informacién clara y precisa de los referentes a evaluar
(desempeiios, indicadores de desempefio, objetivos, competencias, contenidos,
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metodologias, estrategias, esquemas evaluativos, y en general de todo lo
como parte del proceso de evaluacion).

Sensibilizar al estudiante frente a la objetividad y racionalidad de la autoey
ilustrarle acerca de las dimensiones de la formacion integral.
Proveer al estudiante de una herramienta eficaz para consignar la informa
conceptos auto-valorativos.
Otorgar el espacio de tiempo necesario para la aplicacion de la autoevaluacion. -
Realizar el analisis del resultado de las autoevaluaciones para incorporarlas a
evaluaciones efectivas del periodo.

Las estrategias de apoyo necesarias para resolver situaciones pedagogicas pendientes
de los estudiantes.

6. ESTRATEGIAS DE APOYO NECESARIAS PARA RESOLVER SITUACIONES
PEDAGOGICAS PENDIENTES DE LOS ESTUDIANTES.

ACTIVIDADES DE NIVELACION4 APOYO: Son aquellas actividades propias del afio
gue se esta cursando programadas por el profesor de cada asignatura durante el periodo
académico a los estudiantes_gue presentan dificultades en la consecucién de los logros y
gue deben realizarse ya,s€a enla casa o en el colegio.

ACTIVIDADES.BESREFUERZO DEL PERIODO: Son aquellas actividades programadas
en las semanas 10, 20, 30 y 39 de cada periodo como otra oportunidad para los
estudiantes ‘gue" aun no demuestran competencias y presentan bajos niveles de
desempefio.

ACTIVIDADES DE RECUPERACION: Es la dltima oportunidad que confiere la comision
de promocion a estudiantes que obtuvieron nivel de desempefio bajo en 1 0 mas areas al
finalizar el afio una vez presentadas las actividades de refuerzo. Esta actividad se realiza
durante la semana 40.

ACTIVIDADES ESPECIALES DE RECUPERACION (AER): Deben presentar Actividades
Especiales de Recuperacion, los estudiantes que al finalizar el afio escolar, obtengan
desempefio bajo en una o dos &reas. Para este proceso se implementara cronograma
definido por el Consejo Académico.

PARAGRAFO 17: Los estudiantes que después de realizar las Actividades Especiales de
Recuperacién continden con insuficiencias en una o dos &reas, seran promovidos al
grado siguiente, una vez firmen con su acudiente un acta de compromiso, previamente
a la _entrega de calificaciones por medio de la cual asumen sus responsabilidades con
las Actividades Especiales de Recuperacibn (AER) acorde con el cronograma
establecido para tal efecto.

PARAGRAFO 18: Cuando el estudiante presenta Actividades Especiales de
Recuperacion la valoracion definitiva en todas las areas de promocion de grado,

sera de tres (3.0) y su equivalencia en la escala de desempefio sera el nivel de
desempefio Basico.

PARRAGRAFO 19: Los planes de apoyo o actividades especiales de recuperacion

gue presenten los estudiantes en situacién de discapacidad, deben ser acordes a

los logros adquiridos durante el periodo o afio, teniendo en cuenta para estas :
actividades los conocimientos que el estudiante posee, no los que debiera tener.
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7. LAS ACCIONES PARA GARANTIZAR QUE LOS DIRECTIVOS DOCENTES Y
DOCENTES DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO CUMPLAN CON LOS PROCESOS
EVALUATIVOS ESTIPULADOS EN EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION
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Los docentes y directivos docentes deben:

procesos.
Cumplir con la aplicacion del SIE, desde el momento mismo de la adopcion del
acuerdo como acto administrativo, el cual es legitimado a través de la participacion y
legalizado por el gobierno escolar; todo ello enmarcado en el P. E. I. , en el cédigo
educativo y en el orden juridico nacional.

Actuar activamente de la planeacion y desarrollo del curriculo educativo, incluidos los
procesos de evaluacion de los estudiantes y de la institucién educativa en general.
Integrar los diferentes equipos dé gestion que estructura el mapa de procesos a nivel
Institucional.

Orientar los procesos de epnsenanza contemplados en el plan de estudios y verificar
los desempefos 'y competencias obtenidos por los estudiantes.

Planear el area, asignatura o proyecto correspondiente, teniendo en cuenta los
referentesidel P. E. |y considerando la evaluacion como elemento inherente desde el
momento misSmo de"fa concepcioén del plan.

Presentar informe escrito a las comisiones de evaluacion y promocion, al gobierno
escolar, a los estudiantes, padres, madres de familia o acudientes, segun los
pardmetros del presente acuerdo, en cuanto a periodos, contenidos, indicadores,
estandares, competencias y metas Institucionales.

Implementar planes de mejoramiento, de apoyo, refuerzo y recuperacion, para superar
las debilidades presentadas en el aprendizaje de los estudiantes. Ademas, compensar
las clases no desarrolladas por diferentes motivos.

Planear y ejecutar la verificacion periddica de los procesos evaluativos desarrollados
por cada docente, a la luz del P. E. I., el Decreto 1290, las directrices de la Secretaria
de Educacién y el presente Acuerdo.

ACCIONES DE LOS DIRECTIVOS DOCENTES

Entre sus funciones el coordinador debe propender por:

Liderar con los docentes el estudio de la legislacion.

Coordinar la formulacién y elaboracion del Sistema Institucional de Evaluacion del
Aprendizaje y Promocion de los estudiantes.

Orientar la socializacion del Sistema Institucional de Evaluacion del Aprendizaje y
Promocion de los Estudiantes.

Realizar seguimiento a los planes de area y de aula de manera permanente.

Hacer seguimiento a los docentes en la implementacion del sistema Institucional de
evaluacion, haciendo las recomendaciones del caso.

8. LA PERIODICIDAD DE ENTREGA DE INFORMES A LOS PADRES DE FAMILIA

En la Instituciéon Educativa Tomas Carrasquilla N° 2, el afio escolar tendra cuatro periodos
de igual duracion.
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Informe parcial: En la sexta semana de cada periodo, se entregara un informg
cada estudiante, en el cual se reportaran las areas con bajo desempefio,
académica para la superacién de dificultades.

académico formativo con las fortalezas y debilidades del estudiante. Recomen
estrategias propuestas por el docente, un juicio valorativo con su correspRgs
numeérica y su equivalente nivel de desempefio. -
Con el quinto boletin se dara un informe final del area/asignatura en términos de
desempefios segun la Escala Nacional y su correspondiente equivalencia en nuestro
Sistema Institucional de Evaluacion del Aprendizaje y Promocion de los Estudiantes,
acorde con la normatividad vigente.

9. LA ESTRUCTURA DE LOS  INFORMES DE LOS ESTUDIANTES,
PARA QUE SEAN CLAROS, COMPRENSIBLES Y DEN INFORMACION INTEGRAL
DEL AVANCE EN LA FORMACION:

Los boletines periodicos se expediran en dos columnas, una numérica y otra con el
equivalente nacional, ademéas de una breve descripcion explicativa en lenguaje claro y
comprensible para la coménidad educativa, sobre las fortalezas y dificultades que tuvieron
los estudianiessgen su desempefio - integral durante este lapso de tiempo, con
recomendaciones Yy estrategias para su mejoramiento (Indicadores de desempefio).

El boletin‘debetener los siguientes componentes:

e Nombre de la Institucion.

Nombres'y Apellidos del Estudiante.

Grado que cursa y grupo

Nombres y Apellidos del director de grupo.

Nombre del area.

Nombre de la Asignatura.

Especificacién de los desemperfios obtenidos.

Especificacién de los desempefios no obtenidos

Descripcion de las Fortalezas, Debilidades Y Recomendaciones

Valoracién numérica del respectivo periodo (un entero y un decimal)

Valoracién del equivalente numérico en letras

Numero de faltas de asistencia a clase.

PARAGRAFO 20: Las estrategias y recomendaciones serdn obligatorias cuando el
estudiante obtenga un desempefio bajo.

PARAGRAFO 21: El informe final se dara teniendo en cuenta la evaluacion integral de
formacion del alumno en cada area durante todo el afio escolar, observando que al
finalizar el grado, se hayan alcanzado los logros, competencias y estandares propuestos
para todo el afio en el PEI. El certificado definitivo se expedird en dos columnas, una
numérica de 1 a 5 (uno a cinco), y la otra con el equivalente a la escala nacional en
niveles de desempefo Superior, Alto, Basico y Bajo, sin mas descripciones-

RESOLUCION DE RECLAMACIONES DE PADRES DE FAMILIAY ESTUDIANTES

10. LAS INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y MECANISMOS DE ATENCION Y @
SOBRE LA EVALUACION Y PROMOCION.
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El conducto regular para realizar reclamaciones en materia de evaluacion observara las
siguientes instancias:
e Docente del area.
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Director de grupo.
Coordinacion.
Rector.

Consejo Académico.
Consejo Directivo.

PROCEDIMIENTO PARA RESOLVER RECLAMACIONES:

Para resolver las reclamaciones de los estudiantes, educadores o padres de familia se
debera proceder asi:

Solicitud verbal o escrita, ante la instancia que corresponda, en el caso de solicitarse por
escrito configura un derecho de peticion.

Presentar recurso de reposicion, frente a una decision tomada por el educador del
arealasignatura, frente al mismo educador, en los tres dias habiles siguientes a la
determinacién del mismo.

Presentar el recurso de apelacion‘ante el rector, si hecha la reposicion, la respuesta fue
negativa y el estudiante o afectado insiste con evidencias en su argumentacion. Una vez
llegue la reclamacion, el responsable-segun las instancias mencionadas-tendra un plazo
de acuerdo con la normatividad del derecho para responder, (en promedio sera de cinco
dias habiles) El'éstudiante 0 padre de familia y/o acudiente podra acordar una cita con la
Instancia correspondiente o hacer llegar por escrito su reclamacién. La instancia
responsable de dar respuesta deberd remitirse a los registros que evidencien el
seguimiento del estudiante. Corroborada la situacion demandada, procedera segun
corresponda, luego se comunicard con el estudiante, padre de familia o acudiente dando
respuesta de manera respetuosa clara y por escrito.

PARAGRAFO 22: SEGUNDO EVALUADOR. Cuando por circunstancias
excepcionales debidamente comprobadas como discriminacion religiosa, politica,
familiar, de raza, sexual, venganza u otra, un docente repruebe en la evaluacion
de fin de afio a un estudiante, el Consejo Académico podra recomendar al Rector,
la designacion de un segundo evaluador de la misma area del plantel o de otro,
para realizar la evaluacién y valoracion, la cual quedara como definitiva en el
certificado en la parte correspondiente a “Observaciones”, ya que en la casilla del
area reprobada, se escribira el registro dado por el docente titular.

11. LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN
LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS
ESTUDIANTES.

El Sistema de Evaluacion del Aprendizaje y Promocion de los Estudiantes es una
construccion continua donde participan todos los estamentos que conforman la Institucién
y todos los diferentes 6rganos del Gobierno Escolar. Por lo tanto es necesario que en su
discusién y mejoramiento participen el Consejo Directivo, EI Consejo Académico, El
Consejo Estudiantil, el Consejo De Padres, el Personero escolar a través de :

Asambleas para hacer lectura y analisis colectivo del Decreto 1290 de 2009,
Organizacion de equipos integrados por los diferentes miembros de la comunidad
educativa para determinar cada uno de los enunciados propuestos por el decreto 1290.
Asambleas generales de profesores, padres de familia y estudiantes para socializar las
modificaciones y ajustes al sistema de evaluacion Institucional.
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